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Am Franziskus Gymnasium Wels wurde 2015 ein umfassender Schulentwicklungsprozess gestartet, um
auf soziale Herausforderungen im Schulalltag zu reagieren. Inspiriert durch innovative Schulen im
deutschsprachigen Raum wurde das Fach ,Soziales Lernen als verbindliche Ubung eingefiihrt. Die
Umsetzung umfasst u.a. Klassenrat, Methodentraining, Anti-Mobbing-Strategien sowie Sozialprojekte
in der Oberstufe. Eine Evaluation durch die EQ-Studie bestatigte den positiven Einfluss auf das Schul-
klima, das Lernen und die Beziehungsqualitat. Der Beitrag zeigt, wie soziales Lernen schulische Leis-
tung starkt und die Personlichkeitsbildung fordert. AbschlieBend wird vorgeschlagen, Demokratiebil-
dung als praktisches Unterrichtsfach mit Sozialem Lernen einzufiihren.

Soziales Lernen, Schulentwicklung, Demokratiebildung, Persénlichkeitsbildung, Schulklima

Ein Blick auf die Herausforderungen

Im Jahr 2015 starteten wir am Franziskus Gymnasium Wels einen umfassenden Schulentwick-
lungsprozess. Wir fragten uns: Was sind die groRten Herausforderungen an unserer Schule?
Das Kollegium antwortete: schwieriges Sozialverhalten der Schiiler*innen, zunehmende He-
terogenitat, oberflachliches Lernen (,,Bulimie-Lernen”), wachsender Stress im System und die
Herausforderungen der Digitalisierung.

Wir suchten nach Schulen, die diese Herausforderungen bereits erfolgreich bewaltigt hatten.
Bei unseren Besuchen innovativer Schulen in Deutschland und Osterreich haben wir uns auch
die unterschiedlichen Modelle der offenen Lernformen angesehen, aber hier seien nur die
sozialen Innovationen referiert.
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Besuche innovativer Schulen

In der Evangelischen Schule Berlin Zentrum und der ROSE — damals Steyr, heute in Linz — wird
der Klassenrat wochentlich durchgefiihrt — eine Stunde gelebter Demokratie mit klaren
Rollen, wie Vorsitz, Schriftfiihrung, Wichter*in der Zeit.! Die Themen bestimmen die Schii-
ler*innen. Sie sind auch fir die Umsetzung der Beschliisse zustandig. Die Lehrkrafte sind im
Raum, achten auf die Einhaltung der demokratischen Prinzipien, unterstiitzen aber nur wenn
notig

Am Gymnasium Rottenburg am Neckar und am Erzbischoéflichen Gymnasium Hollabrunn folgt
man dem Konzept der Marchtalpadagogik.? Ein wesentliches Element sind die MOMO-
Stunden. MOMO steht fiir Montag-Morgenkreis (Referat fiir Marchtaler Plan-Padagogik Salz-
burg, 2015) ist aber auch eine Anspielung auf das Mddchen MOMO aus dem Roman von Mi-
chael Ende, das gut zuhoren konnte. Die Gestaltung der Stunden erfolgt durch die klassen-
fihrenden Lehrkrafte mit meditativen Elementen, Reflexionsanleitungen und gemeinschafts-
fordernden Ubungen und Ritualen. Es gibt dafiir viele bew&hrte Anleitungen.

An der Karl Popper Schule in Wien wurde von Frau Dir. Dr. Wustinger das Konzept KOSO
entwickelt.® Es kombiniert praktische Kommunikationsiibungen mit fundierter
Theorievermittlung wie etwa aktives Zuhéren (C. Rogers)?, Ich-Botschaften (Th. Gordon)?®,
Vier Seiten einer Botschaft (F. Schulz von Thun)® oder auch das rangdynamische Modell (R.
Schindler).’

Weitere Impulse fiir unser Konzept

Wir integrierten das Programm ,,PLUS” des Instituts fiir Suchtpravention.® Es ist eigentlich
dafiir gedacht, dass klassenfiihrende Lehrkrafte etwa 10 Stunden pro Jahr eine ihrer literari-
schen Unterrichtsstunden fiir dieses Thema verwenden. Eine groRRere Zeitressource ist aber
ein Vorteil. Inhaltlich liegt der Schwerpunkt auf der Starkung der Personlichkeit. Zusatzlich zu
den Materialheften wird fiir jeden Jahrgang der Sekundarstufe 1 ein Seminar fiir Lehrkrafte
angeboten, das so gestaltet ist, dass sie inspiriert zurlickkommen. Aus meiner Sicht wird hier
ein ausgezeichnetes Konzept geboten, das ich mir als integralen Bestandteil der Ausbildung
fir Lehrkrafte an den Padagogischen Hochschulen wiinschen wiirde.

Wir haben auch die Berufsorientierung neu konzipiert, fir die es in unserer Schulform keine
eigene Stunde gibt. Ein kleiner Teil hat im Sozialen Lernen Platz. Wirklich innovativ ist dabei
das Angebot ,ich-werde” der Wirtschaftskammer Oberdsterreich.® Es setzt bereits in der 1.
Klasse an, es gibt sowohl gut gestaltete Hefte als auch einen Online-Teil. Dieses hat den Vor-
teil, dass die Ergebnisse der persdnlichen Reflexionen, die Feedback von Freunden und Eltern
und die Dokumentation der eigenen Erfolge liber die Jahre mitgenommen werden. Wer mit
dem ibobb-Tool® des Bildungsministeriums unzufrieden ist, kann sich das ansehen.

Die Schiiler*innen zur Reflexion des eigenen Lernens anzuleiten, sollte Teil jeder Fachdidaktik
sein, aber gerade nach dem Wechsel aus der Volksschule ist ein fachunabhangiges Metho-

(@) BY-NC-ND | # schuleverantworten 2025_3 | ISSN 2791-4046 | Seite 157


http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/at/
https://www.ichwerde.at/

# schuleverantworten

fuhrungskultur_innovation_autonomie

dentraining zur Férderung von Selbststeuerung und Lernstrategien sinnvoll. Auch ,Lernen
lernen“*! findet einen Ort im Fach Soziales Lernen.

Umsetzung am Franziskus Gymnasium Wels

Aus diesen Konzepten entwickelte Frau Mag. Elisabeth Schoberleithner, damals Lehrkraft,
heute meine Nachfolgerin, einen schulautonomen Lehrplan fiir ,,Soziales Lernen”, als ver-
bindliche Ubung von der 1. bis zur 4. Klasse. Dieser wurde, vom Kollegium und vom Schulge-
meinschaftsausschuss einstimmig beschlossen, ebenso die notwendigen Anderungen der
Stundentafel.

Ergdnzend hat Dir. Schoberleithner im vergangenen Jahr noch ein spezielles Anti-Mobbing
Konzept eingefiihrt: No Blame Approach?? beinhaltet:

e ein eintadgiges Training fir Schulleitungen und max. 15 Lehrkrafte,

e einen 90-minutigen Vortrag im Rahmen einer Konferenz fir alle Lehrkrafte,

e einen GroRgruppenworkshop fiir alle Schiiler*innen, bzw. mehrere zu je 200,

e Information und Sensibilisierung fiir Eltern in Kooperation mit dem Elternverein.

Das Konzept ist férderbar, z. B. im Rahmen der Aktion Gesunde Schule??, etc.

Wichtig fiir die konkrete Umsetzung war auch, dass wir in allen Unterstufenklassen auf eine
doppelte Klassenfiihrung, Klassenvorstande (KV) im Team mit Co-KVs, umstellten. Es bleibt
den Lehrkraften tberlassen, ob eine die organisatorischen Aufgaben Gbernimmt, die andere
das Soziale Lernen, oder ob sie beides teilen. Die Sozialstunden kénnen im Abrechnungspro-
gramm einfach geteilt werden, jene fir Klassenvorstand*innen leider nicht. Bis die Politik
dies ermoglicht, muss man sich mit einem KV-Wechsel zu Semester behelfen.

Die Klassenfiihrung im Team hat klare Vorteile. Schiiller*innen haben zwei Bezugspersonen,
die ofter in der Klasse sind. Lehrkrafte haben einen standigen Ansprechpartner in Mitverant-
wortung. Schwierige Elterngesprache werden zu zweit vorbereitet und abgehalten und im
Krankheitsfall ist jemand fiir die Vertretung zustandig.

Evaluation und Wirkungen

Wir nahmen im Mai 2022 an der EQ-Studie der Padagogischen Hochschule Oberdsterreich

teil.!* Diese untersuchte die emotionale und soziale Schulqualitit unseres Gymnasiums mit-

tels einer Befragung aller Schiler*innen und Eltern. Die Ergebnisse:

e Schiiler*innen gehen gerne zur Schule; das Vertrauensverhaltnis zu Lehrkréften ist
ausgezeichnet.

e Der Mathematikunterricht in der Unterstufe ist der Beliebteste im Vergleich zu den
mehreren hundert Schulen, die bisher an der Studie teilgenommen haben. (Das hat
selbstverstandlich auch etwas mit innovativer Fachdidaktik zu tun.)
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e Auch leistungsschwachere Schiiler*innen flihlen sich akzeptiert.
e Das gute soziale Klima kompensiert einzelne Schwachen.

Diese Ergebnisse weisen bestatigen die bekannten Ergebnisse der Hattie-Studie (Hattie,
2013)%, dass gute Beziehungen und soziales Lernen eine Schlusselrolle fiir schulischen Erfolg
spielen. Offene Lernformen, selbstorganisiertes Arbeiten und ein positiver Umgang mit Hete-
rogenitat sind nur auf Basis tragfahiger sozialer Strukturen moglich.

Fazit: Soziales Lernen, ein Fach, das Schule positiv verandert

Gute soziale Beziehungen sind eine Grundbedingung fiir Lernvorgédnge. Daher ist soziales Ler-
nen keine Zusatzaufgabe einer Schule, sondern die Basis fiir weitere Schulentwicklungspro-
zesse.

Soziales Lernen als eigene verbindliche Ubung mit einer wéchentlichen Stunde im Stunden-
plan bietet wesentliche Vorteile: Es gibt eine klare Zustandigkeit fir dieses Thema, es gibt ein
Programm und eine Zeitressource fiir die Umsetzung. Das I6st nicht alle Probleme, aber es
fordert die Beziehungen in der Klasse und mit den Lehrkraften. Es starkt die Personlichkeit,
beugt Gewalt und Sucht vor, unterstitzt die Berufsorientierung und ist ein tragendes Ele-
ment demokratischer Bildung. Es entlastet nicht nur das System, sondern steigert nachhaltig
die Qualitat von Unterricht und Zusammenleben in der Schule. Es kdnnnen viele der fach-
Uibergreifenden Themen der aktuellen Lehrpldne!® umgesetzt werden, ergidnzend zu deren
Behandlung in den verschiedenen Gegenstanden. Die Einflihrung hat sich bewahrt. Ein Fokus
auf das Soziale senkt nicht die Bereitschaft zur eigenen Leistung, sondern fordert sie.

Ein Ausblick

Im Regierungsprogramm ist die Einfiihrung des Fachs Demokratiebildung geplant. Aus meiner
Sicht braucht es diese Werteerziehung fir alle unbedingt, aber am besten als praktisch
orientierte, verbindliche Ubung ohne Benotung, kombiniert mit einem theoriebasierten
Ethikunterricht als Wahlpflichtfach zu einem konfessionellen Religionsunterricht in der Se-
kundarstufe 1.
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Einfluss-
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